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  Kính gửi: Hiệu trưởng các Trường Mầm non, Tiểu học, THCS trên địa bàn huyện.
Để có cơ sở tổng hợp, xây dựng Kế hoạch biên chế nhân sự toàn ngành năm học 2017-2018 trình các cấp có thẩm quyền phê duyệt, Phòng Giáo dục và Đào tạo yêu cầu các đơn vị căn cứ chỉ tiêu Kế hoạch Phát triển Giáo dục và Đào tạo năm học 2017-2018 đã gửi Phòng GD&ĐT theo Công văn 341/PGD&ĐT ngày 16  tháng 12 năm  2016 về việc xây dựng kế hoạch phát triển Giáo dục và Đào tạo năm học 2017-2018; Căn cứ các văn bản hướng dẫn về định mức biên chế hiện hành trên cơ sở dần đảm bảo bố trí học sinh trên lớp theo quy định tại Công văn 3674/UBND-GD ngày 4/7/2014 để xây dựng kế hoạch biên chế nhân sự của đơn vị năm học 2017-2018 và báo cáo theo mẫu đính kèm (gồm Kế hoạch nhân sự; Danh sách CBGVNV).
Việc cân đối nhân sự thừa, thiếu phải đảm bảo đúng qui định. Các Trường Tiểu học, THCS thực hiện định mức biên chế theo Thông tư Liên tịch số 35/2006/TTLT-BGDĐT-BNV ngày 23 tháng 8 năm 2006 hướng dẫn định mức biên chế viên chức ở các cơ sở giáo dục phổ thông công lập (Tiểu học: 2 buổi/ ngày 1,5 GV/lớp, 1 buổi/ngày 1,2 GV/lớp; THCS: 1,9 GV/lớp ); Các Trường Mầm non thực hiện định mức biên chế theo Thông tư Liên tịch số 06/2015/TTLT/BGDĐT-BNV ngày 16 tháng 3 năm 2015 của Bộ Giáo dục&Đào tạo và Bộ Nội vụ quy định về danh mục khung vị trí việc làm và định mức số lượng người làm việc trong cơ sở giáo dục mầm non công lập;
Thời gian các đơn vị gửi Kế hoạch biên chế nhân sự về Phòng (qua Tổ chức cán bộ) hạn cuối ngày 22/03/2017.

Ngoài gửi báo cáo bằng văn bản, các đơn vị file đính kèm về địa chỉ email: cuongnh.pdien@hue.edu.vn. 

Yêu cầu các đơn vị thực hiện đúng nội dung của công văn./.
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